
         
COD 

GQ-016-R

VERSION 

0,5

FECHA

18-mar-21

PAGINA

1 DE 1

REGISTRO

PROPUESTA DE MEJORA O INNOVACIÓN
COPIA CONTROLADA

CAMBIO MORRAL PROYECTO BANCANombre de la propuesta:

Nombre de la persona o equipo 

que genera la PM: 
DAHIANA DUQUE GALLO

SITUACIÓN INICIAL SITUACIÓN FINAL

El morral no cumple con las caracteristicas tecnicas para suministrar al 

personal operativo comodidad durante el desplazamiento para el 

desarrollo de las actividades, así mismo se identifico que todos los 

elementos no les caben, por lo tanto en ocasiones les toca guardar de 

manera forzada estos elementos haciendo que el morral pierda la 

forma y por ende generando posturas inadecuadas las cuales pueden 

generar dolor en hombros y espalda.

1. Morral de  forma alargada.

2.Dos compartimentos y 3 bolsillos externos pequeños, uno con cierre , 

además de los compartimentos internos.

3.Cargaderas acolchadas (sin compartimento).

4.No presenta amarraderas.

5.Un bolso de mediana amplitud, con espacio reducido para llevar 

cómodamente los implementos de trabajo y demás. Con medidas de 

55 cm de alto y de ancho 40 cm.

Adquirir morrales con las caracteristicas propuestas que generan 

mayor confort al personal operativo del proyecto banca, así mismo 

mayor capacidad lo cual permite realizar una mejor distribución de 

almacenamiento.

1.Morral de forma mas cuadrada.

2.Tres bolsillos amplios externos e internos, cada uno con su respectivo 

cierre,  además de un espacio en profundidad que puede 

permanecer cerrado, pero permite 20 cm de mas al abrirse.  

3.Cargadera acolchadas con espacio para guardar el celular.

4.Dos amarraderas en su parte posterior, una que se ajusta al tórax y en 

zona lumbar. 

5.Un bolso para una gran amplitud  de espacio para llevar 

cómodamente los implementos de trabajo y demás. Con medidas de 

55 cm de alto sin profundidad y de ancho 55 cm.
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Objetivo:

Alcance:

Requerimientos:

Realizar cambio de morral al personal del proyecto banca

Todo el proyecto banca a nivel nacional

Cambio de morral


